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ช่ือโครงการ  พัฒนาระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนโรงเรียนเชียงแสนวิทยาคม 
กลุมสาระ/กลุมงานท่ีรับผิดชอบ   งานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
ผูรับผิดชอบโครงการ  นายอรรณพ  คํามีสวาง 
ลักษณะของโครงการ  โครงการตอเนื่อง  
ระยะเวลาดําเนินการ  พฤษภาคม 2562 – มีนาคม 2563 
1. หลักการและเหตุผล 

เนื่องจากสังคมปจจุบันนี้มีส่ิงแวดลอมท่ีเปนตัวกระตุนและยั่วยุหลายดาน อันอาจกอใหเกิดปญหา
ใหกับผูเรียนซึ่งอยูในวัยท่ีกําลังพัฒนาทุกดานและควรไดรับการสงเสริมและสนับสนุนใหเจริญงอกงามไปใน
ทิศทางท่ีถูก ประกอบกับสภาพสังคมและเศรษฐกิจในปจจุบันทําใหนักเรียนและผูปกครองเกิดความหางเหิน
ไมไดอยูรวมกัน เนื่องจากภาระหนาท่ีการงานและการหาเล้ียงชีพของแตละครอบครัว  
    ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน เปนกระบวนการดําเนินงานท่ีมีแบบแผนข้ันตอนชัดเจนในการสงเสริม 
พัฒนา ปองกันและแกไขปญหาใหนักเรียนไดรับการพัฒนาอยางเต็มศักยภาพบนพื้นฐานความแตกตางระหวาง
บุคคล โดยยึดหลักการมีสวนรับผิดชอบ รวมคิด รวมปฏิบัติรวมแกไขปญหาจากผูท่ีเกี่ยวของทุกฝาย เพื่อ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียนใหมีทักษะการดํารงชีวิตอยูในสังคมท่ีมีการเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็ว 
ไดอยางมีความสุข 

โรงเรียนเชียงแสนวิทยาคม ตระหนักและเห็นความสําคัญดังกลาว จึงไดดําเนินการพัฒนาระบบดูแล
ชวยเหลือนักเรียน เพื่อพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนใหสมบูรณและเกิดการขับเคล่ือนอยางตอเนื่อง        
 
2. วัตถุประสงคของโครงการ 

2.1  เพื่อพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือผูเรียนใหมีประสิทธิภาพและครอบคลุมถึงผูเรียนทุกคน 
2.2  เพื่อใหครูเยี่ยมบานนักเรียนทุกคนและนําขอมูลระบบดูแลชวยเหลือผูเรียนไปใชในการวางแผน

พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 

3. เปาหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 
     3.1.1  สถานศึกษามีการจัดระบบดูแลชวยเหลือผูเรียนท่ีมีประสิทธิภาพและครอบคลุม    

ถึงผูเรียนทุกคน ในระดับดี 
      3.1.2  ครูท่ีปรึกษาเยี่ยมบานนักเรียนทุกคนและนําขอมูลระบบดูแลชวยเหลือผูเรียนไปใชในการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษา   
 3.2 เชิงคุณภาพ 

     3.2.1  การดําเนินงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน เปนระบบ ครบถวนสมบูรณ  
และนักเรียนทุกคนไดรับการชวยเหลือตามความแตกตางอยางท่ัวถึง 
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4. วิธีการดําเนินงาน 
ท่ี กิจกรรม/ข้ันตอนการดําเนินงาน ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
1 ประชุมคณะทํางานเพื่อช้ีแจงโครงการฯ และ

มอบหมายภาระงาน 
มี.ค. – พ.ค. 62 นายอรรณพ  คํามีสวาง 

2 ปรับปรุงหองสํานักงานระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียน 

พ.ค. – มิ.ย. 62 นายอรรณพ  คํามีสวาง 

3 ดําเนินกิจกรรมในโครงการ 
กิจกรรมท่ี 1 ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
    1.1 การเยี่ยมบานนักเรียน 

1.2 การรูจักนักเรียนรายบุคคล 
    1.3 การคัดกรองนักเรียน 

1.4 การสงเสริมและพัฒนา 
1.5 การปองกันและแกไข 
1.6 การสงตอ 

 
 

พ.ค. 62 
มิ.ย.62 

ตลอดปการศึกษา 
ตลอดปการศึกษา 
ตลอดปการศึกษา 
ตลอดปการศึกษา 

 
 
ครูท่ีปรึกษา 
ครูท่ีปรึกษา 
คณะทํางาน 
คณะทํางาน 
คณะทํางาน 
คณะทํางาน 

กิจกรรมท่ี 2 การอบรมคุณแมวัยใส 
    2.1  การคัดเลือกนักเรียน 

2.2  อบรม 

 
มิ.ย. – ก.ค. 62 

ส.ค. 62 

 
คณะทํางาน 
คณะทํางาน 

4 กํากับ ติดตาม ตรวจสอบ การดําเนินโครงการ มิ.ย.62 – มี.ค.63 นายอรรณพ  คํามีสวาง 
5 สรุปประเมินผลโครงการ มี.ค.63 นายอรรณพ  คํามีสวาง 
6 จัดทํารายงานโครงการ นําเสนอผูอํานวยการ

ทราบ 
มี.ค.63 นายอรรณพ  คํามีสวาง 

 
5. ระยะเวลาและสถานท่ีดําเนินการ 
 5.1 ระยะเวลาท่ีดําเนินการ  พฤษภาคม 2562 – มีนาคม 2563 
 5.2 สถานท่ีดําเนินการ  โรงเรียนเชียงแสนวิทยาคม 
 
6. งบประมาณ 
 6.1 งบประมาณจํานวน    50,000 บาท  จากแหลงงบประมาณ  ดังนี ้
      () เงินอุดหนุนรายหัว (  ) เงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน  จํานวน  50,000   บาท 
 6.2 รายละเอียดการใชงบประมาณ 

กิจกรรม  งบประมาณ 
กิจกรรมท่ี 1 ปรับปรุงหองสํานักงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 15,000 
กิจกรรมท่ี 2 เยี่ยมบานนักเรียน 34,400 
กิจกรรมท่ี 3 อบรมคุณแมวัยใส     600 
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7. การประเมินผลโครงการ 
 

ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย วิธีการประเมิน เคร่ืองมือ 
1. โรงเรียนมาหองสํานักงานระบบ

ดูแลชวยเหลือนักเรียน 
 
2. โรงเรียนมีการจัดระบบดูแล
ชวยเหลือนักเรียนท่ีมีประสิทธิภาพ
และครอบคลุมถึงนักเรียนทุกคน 
ในกิจกรรมตอไปนี ้
    - การเยี่ยมบานนักเรียน 

- การรูจักนักเรียนรายบุคคล 
    - การคัดกรองนักเรียน 

- การสงเสริมและพัฒนา 
- การปองกันและแกไข 

    - การสงตอ 
 
3.  ครูเยี่ยมบานนักเรียนทุกคน
และนําขอมูลระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียน ไปใชในการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษา ใน
กิจกรรมตอไปนี ้
    - เยี่ยมบานนักเรียน 
    - คัดกรองขอมูลนักเรียน 
    - จัดทําระบบสารสนเทศระดับ
หองเรียน ระดับช้ันเรียน และ
ระดับโรงเรียน 

ผูใชบริการรอยละ 80  
มีความพึงพอใจ 
 
โรงเรียนมีระบบดูแล
ชวยเหลือนักเรียนท่ีเปน
ระบบ มีประสิทธิภาพ 
และครอบคลุมถึงนักเรียน
ทุกคน 
 
 
 
 
 
 
ครูท่ีปรึกษาเยี่ยมบาน
นักเรียนครบ 100 
เปอรเซ็นต และนําขอมูล
ระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียน ไปใชในการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

การสํารวจ 
 
 
 
การประเมิน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
การประเมิน 
 
 
 
 
 
 

แบบสํารวจ 
 
 
 
แบบประเมิน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
แบบประเมิน 

 
8. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
     การดําเนินงานตามระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนเปนไปอยางเปนระบบ ครบถวนสมบูรณ  
และนักเรียนทุกคนไดรับการชวยเหลือตามความแตกตางอยางท่ัวถึง 

 
ลงช่ือ.........................................ผูเสนอโครงการ 

                                           (นายอรรณพ  คํามีสวาง) 
                                                        ครู 
 

        ลงช่ือ............................................ผูอนุมัติโครงการ 
                                             (นายบุญเทพ    พิศวง) 

ผูอํานวยการโรงเรียนเชียงแสนวิทยาคม 
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รายละเอียดการใชงบประมาณ 
กิจกรรมท่ี 1 ปรับปรุงหองสํานักงาน 

 

ท่ี 
รายการ 

(ระบุรายละเอียดหรือคุลักษณะเฉพาะ) 
จํานวน 
(หนวย) 

ราคา/หนวย 
(บาท) 

รวมเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 
2 

โตะทํางาน 
เครื่องคอมพิวเตอร 

1 ตัว 
1 เครื่อง 

1,600 
13,400 

    1,600 
   13,400  

 

รวมเปนเงิน  ( หนึ่งหม่ืนหาพันบาทถวน ) 15,000  
 

กิจกรรมท่ี 2 การเยี่ยมบานนักเรียน 
 

ท่ี 
รายการ 

(ระบุรายละเอียดหรือคุลักษณะเฉพาะ) 
จํานวน 
(หนวย) 

ราคา/หนวย 
(บาท) 

รวมเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 คาน้ํามันเช้ือเพลิงครูท่ีปรึกษา 1,020 30 30,600  
2 กระดาษ Idia Max 70 grms. 10 รีม 130  1,300  
3 กระดาษปกสีขาว 210 แกรม 1 รีม 200    200  
4 หมึกปริ้นท Epson L200 สีดํา 2 ขวด 

เหลือง น้ําเงิน แดง  อยางละ 1 ขวด 
5 ขวด 250   1,250  

5 หมึก HP Laserjet 1020 1 1,000   1,000  
6 คาเขาเลมเอกสาร 1 เลม 50 50  

รวมเปนเงิน  ( สามหม่ืนสี่พันสี่รอยบาทถวน ) 34,400  
 

กิจกรรมท่ี 3  การอบรมคุณแมวัยใส 
 

ท่ี 
รายการ 

(ระบุรายละเอียดหรือคุลักษณะเฉพาะ) 
จํานวน 
(หนวย) 

ราคา/หนวย 
(บาท) 

รวมเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 
 

คาของท่ีระลึกวิทยากร 1 ช้ิน 600 600 
 

 

รวมเปนเงิน  ( หกรอยบาทถวน ) 600  
 

 


