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1. ช่ือโครงการ  สรางชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพครู (PLC) 
2. ช่ือกิจกรรม  1. พัฒนาระบบการจัดการชุมชนการเรียนรูทางวชิาชีพ (PLC) 
   2. สรางชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพกับองคกรตาง ๆ 
3. ระยะเวลาดําเนิน/โครงการ มี.ค. 62 - มี.ค. 63  
4. ผูรับผิดชอบงาน/โครงการ นางภัทรียา   ชาวดร 
5. หลักการ 

ครูและบุคลากรทางการศึกษาถือเปนหัวใจสําคัญของการพัฒนาการศึกษา เปนผูท่ีใหการสงเสริม
สนับสนุนและจัดการเรียนรูใหกับผูเรียน เพื่อใหบรรลุตามวิสัยทัศน พันธกิจและเปาประสงคของสถานศึกษา 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาจําเปนตองหมั่นฝกฝนและพัฒนาตนเองอยูเสมอ มีสรางชุมชนการเรียนรูทาง
วิชาชีพครู โครงการนี้จึงเปนการเสริมสรางใหครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการพัฒนาในวิชาชีพ สามารถ
นําความรูและประสบการณท่ีไดมาใชใหเกิดประโยชนตอวิชาชีพ องคกร และงานราชการสืบตอไป 

   
6. วัตถุประสงคโครงการ 
 6.1 เพื่อพัฒนาระบบการจัดการชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) 
 6.2 เพื่อสรางชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพกับองคกรตาง ๆ 
7. เปาหมาย 
 7.1 เปาหมายเชิงปริมาณ 

(1) ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา รอยละ 100 เขารวมชุมชนการเรียนรูทาง 

    วิชาชีพ 

    (2) ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา รอยละ 50 มีการเขารวมชุมชนการเรียนรู 
                         ทางวิชาชีพกับองคกรตาง ๆ 
 7.2 เปาหมายเชิงคุณภาพ 

(1) ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สามารถนําความรูท่ีไดจากการเขารวมชุมชน

การเรียนรูทางวิชาชีพมาพัฒนาวิชาชีพ 

8. วิธีการดําเนินงาน (PDCA) 
 

ท่ี กิจกรรม/ข้ันตอนการดําเนินงาน ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
1 Plan 

     - ประชุมวางแผนการดําเนินงาน ขออนุมัติโครงการ 
        และกําหนดหนาท่ีรับผิดชอบ 
    -  จัดหาทรัพยากรในการดําเนินงาน 

 
มี.ค. 62 

 
พ.ค. 62 

กลุมบริหารงานบุคคล 

2 Do 
     - ดําเนินกิจกรรมในโครงการ 
กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาระบบการจัดการชุมชนการเรียนรู 
                ทางวิชาชีพ (PLC) 
กิจกรรมท่ี 2 สรางชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพกับองคกร 
                ตาง ๆ 

 
 

พ.ค. 62 - มี.ค.63 
 

พ.ค. 62 - มี.ค.63 
 

กลุมบริหารงานบุคคล 
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ท่ี กิจกรรม/ข้ันตอนการดําเนินงาน ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
3 Check 

     - กํากับ ติดตาม ตรวจสอบการดําเนินงาน 
 

มี.ค.62 
 

กลุมบริหารงานบุคคล 
4 Action 

     - ประเมินผลและรายงานผลการดําเนินงาน 
 

มี.ค.62 
 

น.ส.อารีรัตน  เช้ืออวน 
 
9. งบประมาณ 
 9.1 งบประมาณจํานวน 2,000 บาท จากแหลงงบประมาณ ดังนี ้
  () เงินอุดหนุนคาจัดการเรียนการสอน            จํานวน 2,000 บาท 
  (  ) เงินสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษา ฯ (เรียนฟรี 15 ป)     จํานวน................บาท 
 9.2 รายละเอียดการใชงบประมาณ 

กิจกรรม งบประมาณ 
กิจกรรมท่ี 1 : พัฒนาระบบการจัดการชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) 1,160 บาท 
กิจกรรมท่ี 2 : สรางชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพกับองคกรตาง ๆ 840 บาท 
 
10. การประเมินผลโครงการ 
  

ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย วิธีการประเมิน เคร่ืองมือ 
1.  ขาร าชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 

ร อ ยละ  100  เ ข า ร ว ม

ชุมชนการ เรี ยนรู ทา ง

วิชาชีพ 

 

รอยละ 100 
 

1.  สํารวจการเข าร วม

ชุมชนการ เรี ยนรู ทา ง

วิชาชีพ 

 
 

1.  แบบสํารวจการเข า

รวมชุมชนการเรียนรูทาง

วิชาชีพ 

 

2. ขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
รอยละ 50 มีการเขารวม
ชุมชนการเรียนรูทาง
วิชาชีพกับองคกรตาง ๆ 

รอยละ 50 
 

2.  สํารวจการเข าร วม

ชุมชนการ เรี ยนรู ทา ง

วิชาชีพ 

 
 

2. แบบสํารวจการเข า

รวมชุมชนการเรียนรูทาง

วิชาชีพ 

 

 
10. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

10.1 ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สามารถนําความรูท่ีไดจากการเขารวมชุมชนการ

เรียนรูทางวิชาชีพมาพัฒนาวิชาชีพ 

 



58 
 

 
ลงช่ือ    ผูเสนอโครงการ 
          (นางภัทรียา   ชาวดร) 
  ครู 
 
ลงช่ือ    ผูอนุมัติโครงการ 

(นายบุญเทพ   พิศวง) 
ผูอํานวยการโรงเรียนเชียงแสนวิทยาคม 
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รายละเอียดการดําเนินกิจกรรมท่ี 1 
 

ช่ือกิจกรรม พัฒนาระบบการจัดการชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) 
ผูรับผิดชอบ กลุมบริหารงานบุคคล 
วัตถุประสงค 
 1. เพื่อพัฒนาระบบการจัดการชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) 
กลุมเปาหมาย 
 ครูและบุคลากรโรงเรียนเชียงแสนวิทยาคม 
ข้ันตอนการดําเนินงาน (พิจารณาตามวงจรคุณภาพ PDCA) 
ท่ี กิจกรรม/ข้ันตอนการดําเนินงาน ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
1 วางแผนการดําเนินงาน 

แตงต้ังคณะกรรมการดําเนินงาน 
มี.ค.62 กลุมบริหารงานบุคคล 

2 ดําเนินการตามแผนท่ีวางไว พ.ค.62- มี.ค.63  
3 ประเมินผลการดําเนินงาน มี.ค.63  
4 นําผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาในครั้งตอไป มี.ค.63  

 
งบประมาณ จํานวน 1,160 บาท 
 
ระดับความสําเร็จ 

ตัวช้ีวัด วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช 
ขาราชการครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา รอยละ 100 เขารวมชุมชน

การเรียนรูทางวิชาชีพ 

สํารวจการเขารวมชุมชนการเรียนรู

ทางวิชาชีพ 

 
 

แบบสํารวจการเขารวมชุมชนการ

เรียนรูทางวิชาชีพ 

 

 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สามารถนําความรูท่ีไดจากการเขารวมชุมชนการเรียนรู 

ทางวิชาชีพมาพัฒนาวิชาชีพ 

 

    ลงช่ือ     ผูรับผิดชอบ 
     (น.ส.อารีรัตน   เช้ืออวน) 
            ครู 
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รายละเอียดการใชงบประมาณ 
กิจกรรมท่ี  1 : พัฒนาระบบการจัดการชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) 

 

ท่ี รายการ 
จํานวน
หนวย 

ราคา
ตอ

หนวย 

จํานวนเงินท่ีใช (บาท) 
รวม 

(บาท) 
หมาย
เหตุ 

ภาคเรียน 
ท่ี 1 

ภาคเรียน
ท่ี 2 

1 กระดาษ AA  3 รีม 150 150 300 450  
2 กระดาษโรเนียว  5 รีม 90 180 270 450  
3 กระดาษปก 1 รีม 120  120 120  
4 กระดาษโฟโต 1 หอ 140  140 140  

รวม (หนึ่งพันหนึ่งรอยหกสิบบาทถวน) 330 830 1,160  
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รายละเอียดการดําเนินกิจกรรมท่ี 2 
 

ช่ือกิจกรรม สรางชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพกับองคกรตาง ๆ 
ผูรับผิดชอบ กลุมบริหารงานบุคคล 
วัตถุประสงค 
 1. เพื่อสรางชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพกับองคกรตาง ๆ 
กลุมเปาหมาย 
 ครูและบุคลากรโรงเรียนเชียงแสนวิทยาคม 
ข้ันตอนการดําเนินงาน (พิจารณาตามวงจรคุณภาพ PDCA) 
ท่ี กิจกรรม/ข้ันตอนการดําเนินงาน ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
1 วางแผนการดําเนินงาน 

แตงต้ังคณะกรรมการดําเนินงาน 
มี.ค.62 กลุมบริหารงานบุคคล 

2 ดําเนินการตามแผนท่ีวางไว พ.ค.62- มี.ค.63  
3 ประเมินผลการดําเนินงาน มี.ค.63  
4 นําผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาในครั้งตอไป มี.ค.63  

 
งบประมาณ จํานวน 840 บาท 
ระดับความสําเร็จ 

ตัวช้ีวัด วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช 
ขาราชการครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา รอยละ 50 มีการเขารวม

ชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพกับ

องคกรตาง ๆ 

สํารวจการเขารวมชุมชนการเรียนรู

ทางวิชาชีพ 

 
 

แบบสํารวจการเขารวมชุมชนการ

เรียนรูทางวิชาชีพ 

 

 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สามารถนําความรูท่ีไดจากการเขารวมชุมชนการเรียนรู 

ทางวิชาชีพมาพัฒนาวิชาชีพ 

 

    ลงช่ือ     ผูรับผิดชอบ 
     (น.ส.อารรีัตน   เช้ืออวน) 
            ครู 
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รายละเอียดการใชงบประมาณ 
กิจกรรมท่ี  2 : สรางชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพกับองคกรตาง ๆ 

 

ท่ี รายการ 
จํานวน
หนวย 

ราคา
ตอ

หนวย 

จํานวนเงินท่ีใช (บาท) 
รวม 

(บาท) 
หมาย
เหตุ 

ภาคเรียน 
ท่ี 1 

ภาคเรียน
ท่ี 2 

1 กระดาษ AA  3 รีม 150  450 450  
2 กระดาษโรเนียว  3 รีม 90 90 180 270  
3 กระดาษปก 1 รีม 120  120 120  

รวม (แปดรอยสี่สิบบาท) 90 750 840  
 


